Die in diesem Stellenprofil verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich immer gleichermafien auf
weibliche, ménnliche und diverse Personen. Auf eine Doppelnennung und gegenderte Bezeichnungen wird
zugunsten einer besseren Lesbarkeit verzichtet

Stellenprofil: Koordinator Kooperationen (Schulen & Kindergéirten) — Ehrenamt

Waochentlicher Zeitaufwand (Ehrenamt): ca. 4-6 Stunden pro Woche, je nach Anzahl der
Kooperationen und laufenden Aktionen.

Beschreibung der Position: Der Koordinator fiir Kooperationen mit Schulen und
Kindergirten beim BSV ist dafiir verantwortlich, neue Partnerschaften anzusto3en und
bestehende Kooperationen zu pflegen. Ziel der Kooperationen ist die Gewinnung neuer junger
Spieler und Spielerinnen fiir den Verein. Die Aufgabe umfasst die Kontaktaufnahme und
Entwicklung von Programmen, die fiir die Partnerinstitutionen attraktiv sind und den Kindern
den Einstieg in den FuB3ball erleichtern.

Aufgaben und Verantwortlichkeiten:
e Aufbau neuer Kooperationen:

o Kontaktaufnahme und Aufbau neuer Kooperationen mit Schulen und
Kindergérten in Charlottenburg-Wilmersdorf, um Kindern frithzeitig den
Zugang zum FuBlball zu ermdglichen.

o Erarbeitung von Angeboten und Programmen, die den Partnerinstitutionen
klare Mehrwerte bieten, wie z. B. Schnuppertrainings, Fuball-AGs und
Feriencamps.

o Pflege bestehender Partnerschaften:

o RegelmiBige Kommunikation mit bestehenden Kooperationspartnern, um eine
gute Zusammenarbeit zu gewdhrleisten und den Kontakt zu intensivieren.

o Evaluation und Weiterentwicklung der bestehenden Programme, um sie
attraktiv und ansprechend zu gestalten.

e Forderung der Spielerakquise:

o Entwicklung von Mafinahmen zur Gewinnung neuer Kinder tiber die
Kooperationen, z. B. durch Einladungen zu Trainingseinheiten,
Vereinsaktionen oder Events.

o Organisation und Durchfiihrung von Aktionen, die das Interesse der Kinder
und Eltern wecken und die Bindung zum Verein fordern.

Qualifikationen:
e Kommunikationsstirke und Freude am Netzwerken
e Organisationstalent und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Schulen und
Kindergérten von Vorteil
o Kreativitit bei der Entwicklung attraktiver Programme und Aktionen
e Begeisterung fiir den FuBlball und die Nachwuchsforderung

Wir bieten:
e Eine verantwortungsvolle ehrenamtliche Tatigkeit mit Wirkung: direkt im Herzen des
Vereinslebens

e Einen festen Platz im engagierten Team der Fullballabteilung mit einem
wertschitzenden und offenen Miteinander

e Raum fiir eigene Ideen, kreative Gestaltung und die Moglichkeit, Abldufe und Projekte
mitzugestalten



e Moderne Vereinsinfrastruktur mit einem zentral gelegenen Standort im Stadion
Wilmersdorf — dort, wo unsere Mitglieder, Teams und Fans zusammenkommen

e Unterstiitzung und Einarbeitung in bestehende Systeme (z. B. DFBnet, WordPress
oder Social Media Tools) — keine Vorerfahrung notig, aber willkommen

e Zugang zu vereinsinternen Veranstaltungen, Netzwerken und einer Community, die
Engagement nicht nur anerkennt, sondern gemeinsam lebt

e Die Chance, deinen Teil zur Entwicklung des Vereins zu leisten — ob sichtbar auf dem
Platz oder im Hintergrund als unverzichtbare Kraft

Warum ist diese Rolle wichtig?

Die Rolle des Koordinators fiir Kooperationen mit Schulen und Kindergérten ist entscheidend
fiir die nachhaltige Nachwuchsgewinnung und die Verankerung des Vereins in der lokalen
Gemeinschaft. Durch strategisch aufgebaute und gepflegte Partnerschaften konnen Kinder
frithzeitig an den Fuf3ball und den Verein herangefiihrt werden. Dies sichert nicht nur die
langfristige Zukunft der Jugendabteilung, sondern stérkt auch das Ansehen und die Prisenz
des Vereins in der Region. Diese Rolle trigt maflgeblich dazu bei, neue Talente zu entdecken
und den Verein als wichtigen Teil der Gemeinschaft zu etablieren.



