
Die in diesem Stellenprofil verwendeten Personenbezeichnungen beziehen sich immer gleichermaßen auf 
weibliche, männliche und diverse Personen. Auf eine Doppelnennung und gegenderte Bezeichnungen wird 
zugunsten einer besseren Lesbarkeit verzichtet.  
  
Stellenprofil: Großfeldkoordinator (A-Junioren) – Ehrenamt 
 
Wöchentlicher Zeitaufwand (Ehrenamt): ca. 6–8 Stunden pro Woche, je nach Anzahl der 
Trainingseinheiten, Trainerrunden und Saisonverlauf. Zu Übergangszeiten, etwa am 
Saisonende, kann der Aufwand höher sein.  
  
Beschreibung der Position: Der Großfeldkoordinator für die A-Junioren beim BSV 
unterstützt und begleitet die Trainer und Betreuer dieser Altersgruppe als zentrale 
Ansprechperson und setzt die strategische Ausrichtung des Vereins in der höchsten 
Jugendmannschaft um. Die Rolle legt besonderen Wert auf den Übergang der Spieler von den 
Junioren in den Herrenbereich. Dies erfolgt in enger Zusammenarbeit mit dem sportlichen 
Leiter, um eine nahtlose Integration in den Herrenbereich zu ermöglichen. Der Koordinator ist 
in Abstimmung mit dem Koordinator (B&C) zusätzlich für die Organisation von 
Trainerrunden mit den B- und C-Jugend-Trainern verantwortlich. 
 
  
Aufgaben und Verantwortlichkeiten:  

• Trainer- und Betreuerunterstützung:  
o Ansprechperson für alle Fragen zur Trainingsplanung, Spielorganisation und 

Teamführung.  
o Unterstützung der Trainer in der Gestaltung von Trainingsinhalten, um den Spielern 

optimale Förderung und individuelle Weiterentwicklung zu bieten.  
o Organisation regelmäßiger Trainerrunden mit den B- und C-Jugend-Trainern, um den 

Austausch unter den Trainern zu fördern und gemeinsam an Herausforderungen zu 
arbeiten.  

o Unterstützung der Trainer ohne Lizenz bei der Anmeldung für entsprechende 
Lehrgänge, um sicherzustellen, dass sie die nötigen Qualifikationen zur Trainerlizenz 
erwerben können.  

• Strategische Ausrichtung und Umsetzung des Vereinskonzepts:  
o Sicherstellung der Umsetzung des Vereinskonzepts in der A-Jugend und Förderung der 

langfristigen sportlichen Ziele des Vereins.  
o Strategische Planung und Weiterentwicklung der Mannschaft, um eine stabile Basis 

für den Übergang in den Herrenbereich zu schaffen.  
• Begleitung des Übergangs in den Herrenbereich:  
o Enge Zusammenarbeit mit dem sportlichen Leiter zur Koordination des Übergangs der 

Spieler aus der A-Jugend in die Herrenmannschaft.  
o Entwicklung und Umsetzung eines schrittweisen Plans, um den Spielern den Wechsel 

in den Herrenbereich zu erleichtern.  
o Organisation gemeinsamer Trainingseinheiten oder Schnuppertrainings bei den 

Herren, um die Spieler auf die Anforderungen des Erwachsenenbereichs 
vorzubereiten.  

• Koordination und Organisation:  
o Regelmäßige Abstimmung mit dem sportlichen Leiter, um die sportlichen und 

organisatorischen Ziele des Vereins in der A-Jugend zu gewährleisten.  
o Teilnahme an vereinsinternen Sitzungen und Austausch mit den anderen 

Großfeldkoordinatoren, um eine ganzheitliche Entwicklung des Jugend- und 
Herrenbereichs sicherzustellen.  

  



 
Qualifikationen:  

• Erfahrung im Jugendfußball und im Großfeldbereich (Kenntnisse in der A-Jugend-
Förderung wünschenswert)  

• Gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten  
• Freude an der Arbeit mit jungen Spielern und Trainerteams  
• Kenntnisse in der Trainingsmethodik für die Vorbereitung auf den Herrenbereich  
• Bereitschaft zur Mitarbeit an der strategischen Entwicklung des Vereins 

 
Wir bieten: 

• Eine aktive Gestaltungsrolle in einem wachstumsorientierten, sozialen und 
leidenschaftlichen Fußballverein 

• Enge Zusammenarbeit mit einem engagierten Leitungsteam, flache Hierarchien und 
kurze Entscheidungswege 

• Die Möglichkeit, Konzepte zu entwickeln und die strategische Ausrichtung einzelner 
Altersbereiche oder Projekte maßgeblich mitzubestimmen 

• Zugang zu einer modernen Infrastruktur mit mehreren Kunstrasenplätzen, Rasenplatz 
und Halle direkt im Stadion Wilmersdorf 

• Regelmäßiger Austausch mit Trainern, Koordinatoren und der Jugendleitung sowie 
fachliche Unterstützung in der Umsetzung eurer Ideen 

• Hohe Eigenverantwortung, Vertrauen und Freiraum für kreative Lösungen 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit mit großem Einfluss auf die Entwicklung der Kinder und 

Jugendlichen sowie auf die Zukunftsfähigkeit des Vereins  
  
  
Warum ist diese Rolle wichtig? Der Großfeldkoordinator für die A-Junioren leistet einen 
wichtigen Beitrag zur Integration der Jugendspieler in den Herrenbereich. Durch die 
Betreuung und Unterstützung der Trainer sowie die gezielte Planung des Übergangs fördert 
diese Position eine nachhaltige Vereinsentwicklung und sichert eine stabile Basis für die 
Zukunft der Herrenmannschaften.  
 


